
 

 

                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โทร. ๐ ๕๕๖๗ ๓๑๓๖           

ที ่ สท  ๐๐33.4๐1.101/59                 วันที ่       25 มีนาคม 2567            

เรื่อง   มาตรการจัดการการความเสี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน์ทับซ้อน และการมีส่วนร่วมของสมาชิก ชมรม STRONG 

  

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการปฏิบัติงานอย่าง
โปร่งใสเพ่ือไม่เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร  และให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 7 การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน   
ข้อ MOIT 18 หน่วยงานมีการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) 

  

 ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้มีการทบทวนคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of interests)  

ของโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนใช้เป็นแนวทางในการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน สามารถ Down load แนวทาง/มาตรการ ก ากับ ติดตาม และ
แนวทางปรับปรุงแก้ไขความเสี่ยงด้านผลประโยชน์ทับซ้อนได้ที่ www.sshos.go.th หัวข้อ ITA ปี 2567 MOIT 18 
ตามท่ีแนบมาพร้อมนี้  
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุมัตเิผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลต่อไป 
 
 

    
 

 
        

(นางสาวจุรีรัตน์  พุ่มชุ่ม) 
                               พนักงานบริการ 
 
 
       

          (นายศักดิ์สิทธิ์   บ่อแก้ว) 
        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.sshos.go.th/

