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นางอรชร เดือนเด่น              
 
นางสาวชญานิศ พรหมวัชรานนท์   
 
นางวงเดือน เนตรวงศ์              
 
นางภิญโญ ทิศอุดร 
นางสาวจันทิมา กระแซง           

นักโภชนาการปฏิบัติการ       
หัวหน้ากลุ่มงานโภชนศาสตร์ 
นักโภชนาการ                
หัวหน้าควบคุมงาน 
พนักงานประกอบอาหาร   
หัวหน้าพนักงานประกอบอาหาร 
พนักงานประกอบอาหาร 
พนักงานประกอบอาหาร 

ประธาน 

 
เริ่มประชุมเวลา 16.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 

1.1 สรุปจากการมีการประเมิน 5ส แบ่งเป็น 2 ประเภท 
1.1.1 สามารถปฏิบัติได้เอง ได้แก่ ความสะอาดของหลังตู้, เขียง, มีด, พัดลม, ม่านหน้าห้องจัดถาด
อาหาร, ถังดับเพลิงที่เปื้อน, กระจกและหยากไย่ 
1.1.2 ไม่สามารถปฏิบัติได้เอง ได้แก่ ความสะอาดของตัวดูด, สายโทรศัพท์ภายใน, ปลั๊ก, โต๊ะ
ส านักงานที่น าของเก่ามาใช้, กลิ่นอาหารและการเปลี่ยนม่านผ้าเป็นม่านพลาสติก 
(แนบเอกสารของนางวงเดือน เนตรวงศ์และนางสาวภิญโญ ทิศอุดรที่สรุปการให้ข้อปรับปรุง 5ส     
จากกรรมการ) 

1.2 มติจากการประชุมของกลุ่มงาน พบว่าพนักงานประกอบอาหารทั้ง 3 คน ลงมติให้ เวลาการมา
ปฏิบัติงานตรงเวลาคือ 05.30 น. หรือ 08.00 น.  ถ้ามาสายสายตั้งแต่ 1 นาที เป็นต้นไป               
ถือว่ามาปฏิบัติงานสาย 

1.3 จากการประชุมเจ้าหน้าที่ประจ าเดือนครั้งที่ 3 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565  สรุปได้ดังนี้ 
- มีการแลกเปลี่ยนความรู้ 3 เรื่อง ได้แก่ มาตรฐาน HA: สะท้อนปัญหาเพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็น

ระบบและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง, การดูแลTrauma ของ ER: ให้ความส าคัญผู้ป่วยที่เสีย
เลือดมาก, ระบบการหายใจมีปัญหา ตามล าดับ มีการน าไปให้ความรู้กับรพสต.และกู้ภัย          
และการตรวจธาลัสซีเมียในห้องปฏิบัติการ: สามารถตรวจได้ 3 วิธี 1. ตรวจคัดกรอง 2. ตรวจ
เม็ดเลือดและ 3. ตรวจDNA(เป็นวิธีที่ชัดเจนที่สุด) 

- OT พิเศษ 0.5 เท่า ในวันที่  30 -31 ธันวาคม พ.ศ.2565 เบิกในเดือนธันวาคม2565            
และวันที่1 มกราคม พ.ศ.2565 เบิกในเดือนมกราคม2566 

- จะมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดในโรงพยาบาลเพื่อความปลอดภัย 



2 
 

- เชิญชวนเจ้าหน้าที่ทุกคนลงนามถวายพระพรสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา -         
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ขอให้ทรงหายจากพระอาการ
ประชวรและมีพระพลานามัยแข็งแรงโดยเร็ววัน ได้บริเวณหน้าโรงพยาบาลและชะลองานรื่นเริง 

- หมาแมวในโรงพยาบาลกัด ผู้ที่ให้อาหารและท้องถิ่นรับผิดชอบ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแจ้งเริ่ม
ต้ังแต่วันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2565 

- วันที่ 9 มกราคม พ.ศ.2566 เวลา 08.00 น. มีการท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งโดย
พระสงฆ์จะไปทุกกลุ่มงานในโรงพยาบาล 

- จากการประเมิน 5ส ในวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2565 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแจ้ง 5 ส คือ  
“สะอาดตา ดูเป็นระเบียบ ท างานสะดวกและไม่ประเมินขณะท างาน” สรุปผลได้ดังนี้ 
1. กรณีกลุ่มงานมีคะแนนมากกว่า 80% ไม่มีการเก็บเงิน 
2. กรณีกลุ่มงานมีคะแนนน้อยกว่า 80% แต่มากกว่า 60% ไม่มีการเก็บเงิน ให้ศึกษาดูงานจาก
กลุ่มงานที่มีคะแนนมากกว่า 80%  
3. กรณีกลุ่มงานมีคะแนนน้อยกว่า 80% แต่น้อยกว่า 60% มีการเก็บเงิน 300 บาท                
เข้าสวัสดิการของเจ้าหน้าที่โรงพยาบาล 
หมายเหตุ เกณฑ์ของบ้านพักและแฟลตปรับเป็นกรณีคะแนนน้อยกว่า 60% จึงมีการเก็บเงิน 
และให้มีการประชุมบ้านพักในวันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ.2565 อีกครั้ง 

- ขยะที่ขายได้ในหน่วยงาน(ที่ใช้ในโรงพยาบาล) น าส่งบริเวณที่ก าหนดเพ่ือน าเงินเข้าสวัสดิการ
เจ้าหน้าที่โรงพยาบาล ดูแลโดยกลุ่มงานบริหารและกลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม  
หมายเหตุ เปลือกผลไม้ขนาดใหญ่ เช่น ทุเรียน ส้มเขียวหวานทิ้งที่เสวียน เปลือกผลไม้ขนาดเล็ก 
ทิ้งท่ีหลุมขยะเปียก 

- การพิจารณาความดีความชอบตามเกณฑ์การประเมินใช้หลักเกณฑ์เดียวกันคือ ประสิทธิภาพ
การท างาน 70%และสมรรถนะ 30% 

- Green Market จัดทุกวันอังคาร เริ่ม 10 มกราคม พ.ศ.2566 บริเวณข้างห้องทันตกรรม 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งก่อน 
ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งก่อน 
ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอที่ประชุมให้รับทราบ 
ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
ไม่มี 
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เลิกประชุมเวลา 17.00 น. 
         
       ชญานิศ  พรหมวัชรานนท์  ผู้บันทึกการประชุม 

       (นางสาวชญานิศ  พรหมวัชรานนท์) (เลขานุการ) 

 
         
       อรชร เดือนเด่น ตรวจทาน 

       (นางอรชร เดือนเด่น) (ประธานฯ) 
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