
 
  

       บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานพัสดุ โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย  อ.ศรีสัชนาลัย จ.สโุขทัย  โทร.๐๕๕-673136 
 

ที ่ สท.๐๐๓๒.๓๐๑.1/007              วันที่    1 ธันวาคม 2564      
 

เรื่อง  แนวทางในการปฏิบัติการตรวจสอบบุคคลในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง     
ของโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย ประจ าปีงบประมาณ 2565 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 

  กลุ่มงานพัสดุ โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย ได้จัดท าแนวทางในการปฏิบัติการตรวจสอบบุคคลใน
หน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย ปีงบประมาณ 2565 เพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 แสดงถึงการป้องกันผู้ที่มีหน้าที่ด าเนินการในการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้อ่ืนข้อเสนอหรือคู่สัญญา โดยสอดคล้องกับตัวชี้วัดที่ 2 เรื่อง การจัดซื้อจัด
จ้างและการจัดหาพัสดุ ในการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติเพ่ือน าเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลศรีสัชนาลัยต่อไป 
 

     
  
 

 (นางสาวจุรีรัตน์   พุ่มชุ่ม) 
                                                                               พนักงานบริการ 
 
 
              √     อนุมัต ิ           ไม่อนุมัติ 
 
 
 

(นายสุทนต์   ทั่งศิริ) 
       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
เรื่องแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบบุคคลในหน่วยงาน 

ถึงความเกี่ยวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง 
.................................................................... 

  เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสังกัดโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
มีแนวทางในการปฏิบัติตามกรอบจรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  
เกิดประสิทธิภาพสูงสุดเป็นไปด้วยความชอบธรรมตามหลักระบบคุณธรรม จึงก าหนดแนวทางในการปฏิบั ติเพ่ือ
ตรวจสอบบุคคลในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างไว้ ดังนี้ 
  1.  ตรวจสอบรายชื่อและนามสกุลของผู้จัดการ และผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของผู้เสนองาน
จากหนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการบัญชี ผู้มีอ านาจ
ควบคุมบัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ว่าสอดคล้องตรงกับรายชื่อเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานหรือไม่ โดยตรวจสอบภายใน
โปรแกรมบริหารงานบุคคลของโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
  2.  ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม ควบคุม พฤติกรรมของเจ้าหน้าที่อย่างใกล้ชิดและ 
มีการก าชับ ป้องปราม เกี่ยวกับการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ 
  3.  ให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติคอยสังเกตซึ่งกันและกัน 
  4.  มีข้ันตอนช่องทางร้องเรียนในการแจ้งปัญหาในการทุจริตของเจ้าหน้าที่ ให้ผู้ติดต่อขอรับบริการ
ทราบโดนสามารถร้องเรียนได้ทางโทรศัพท์หมายเลข 055-673-136-7/www.sshos.go.th หรือ ผ่านทาง 
Facebook ของทางโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย สามารถกรอกแบบฟอร์มรับความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ที่จุดบริการ
ต่างๆ ภายในโรงพยาบาลส่งทางกล่องรับความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ แจ้งเรื่องร้องเรียนด้วยตนเองที่งานประกัน
สุขภาพ(ในเวลาราชการ) แจ้งจดหมายถึงโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย เลขที่ 210 หมู่ 3 ต.หาดเสี้ยว อ.ศรีสัชนาลัย  
จ.สุโขทัย 64130 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  29  ตุลาคม  2564 
 
 
 
      (นายสุทนต์   ทั่งศิริ) 
     ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
  
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธาณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2565 
 

แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
ชื่อหน่วยงาน : กลุ่มงานบริหารทั่วไป.  โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
 
วัน/เดือน/ปี  :  1  ธันวาคม 2564 
 
หัวข้อ :  1. หนังสือเวียนแนวทางการตรวจสอบฯ 
           2.  ประกาศแนวทางการตรวจสอบถึงความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
และผู้เสนองาน 
           3.  แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ (วงเงินไม่เกิน 100,00 บาท และ วงเงินเกิน 
100,000 บาท) 
           4.  ยึดหลักฐานใบส าคัญการเบิกจ่ายฯประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
……………………..-………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Link/ภายนอก :  ไม่มี ……………….-………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ  : ………………………………………………………………………………………………………………………..................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
              ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                    
..............................................................................                ............................... ........................................ 
              (นางสาวจุรีรัตน์   พุ่มชุ่ม)                                             (นายสุทนต์  ทั่งศิริ) 
              ต าแหน่ง พนักงานบริการ                            ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
              วันที ่ 1  ธันวาคม 2564                                      วันที่  1  ธันวาคม 2564 
        

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

................................................................................  
    (นายเอกพงศ์  ทิงาเครือ) 

   ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
วันทื่  1  ธันวาคม 2564 

                  
 


